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SUMULA: Altera 0 Anexo I da Lei Municipal
n®. 675, de 21 de setembro de 2011,
acrescenta cargos publicos no quadro de
cargos dos servidores publicos do Municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parana, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, aprovou
€ eu JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei.

Art. 1°, Acrescenta-se no Anexo I da Lei Municipal n°. 675, de 21 de setembro de
2011 os cargos abaixo relacionados:

CARGO: CONTROLADOR INTERNO

NUMERO DE VAGAS: 01

SIMBOLO: CI

CBO: 1114-15

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

REMUNERAGAO: R$ 5.667,90

TITULACKO EXIGIDA: Ensino Superior em Completo Ciéncias Contabeis,
Administracdo ou Direito.

Funcoes a serem desenvolvidas:

I - avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos orcamentos do
Municipio e da Camara Municipal;

IT - viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos
programas de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos
6rgdos e nas entidades da Administragdo Publica Municipal, bem como da aplicacao
de recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei de
diretrizes orcamentarias:

III - comprovar a legitimidade dos atos de gestdo;

IV - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

VI - realizar o controle dos limites e das condigbes para a inscricdo de despesas
em Restos a Pagar;

VII - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da despesa
total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e
23 da LC n°, 101/2000;

VIII - tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto
no art. 31 da LC 101/2000, para recondugdo dos montantes das dividas
consolidada e mobilidria aos respectivos limites;

IX - efetuar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, z :7

tendo em vista as restrigdes constitucionais e da LC no. 101/2000;
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X - realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais dos
legislativos municipais, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais,
nos termos da Constituicdo Federal e da LC no. 101/2000, informando-o sobre a
necessidade de providéncias e, em caso de ndo-atendimento, informar ao Tribunal
de Contas do Estado; )

XI - cientificar a(s) autoridade(s) responsavel(eis) e ao Orgdo Central do Sistema
de Controle Interno quando constadas ilegalidades ou irregularidades na
administragdo municipal.

XII - examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

XIII - exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operacgoes de
crédito, emissdo de titulos e verificagdo dos depésitos de caugdes e fiancas;

XIV - acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebragdo de
convénios e examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste
artigo.

XV - realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de
ativos, de acordo com as restrigdes impostas pela Lei Complementar n© 101/2000;
XVI - acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educacgdo e a salde,
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais nOs 14/1998 e 29/2000,
respectivamente;

XVII - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos
Municipios, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administracdo
direta e indireta municipal, incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo
poder publico municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo de provimento em
comissdo e designagdes para fungdo gratificada;

XVIII - verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de
Contas.

XIX - realizar outras atividades de manutengdo e aperfeicoamento do sistema de
controle interno, inclusive quando da edic3o de leis, regulamentos e orientacdes.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

NUMERO DE VAGAS: 01

SIMBOLO: Fono

CBO: 2238

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 horas
REMUNERACAO: R$ 2.585,00

TITULACKO EXIGIDA: Curso Superior em Fonoaudiologia e registro no
| respectivo Conselho Regional.

I - Executar atividades inerentes a prestacdo de servicos da area de atuacgao
profissional de fonoaudiologia:

IT - Desenvolver trabalhos de prevencio no que se refere a area da comunicacdo
escrita, oral, voz e audicdo;

IIT - Participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliagdo da comunicacéo
oral e escrita, voz, audicdo, linguagem e moticidade orafacial;

IV - Realizar terapia fonoaudiolégica dos problemas de comunicag&o oral e escrita,
voz e audigao, linguagem e moticidade orafacial;

V - Realizar trabalhos de assisténcia relativos ao aperfeicoamento dos padrdes da
voz e fala;

VI - Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;

VII - Realizar pareceres fonoaudioldgico, na area da comunicacao oral e escrita, )
voz e audicdo, linguagem e moticidade orafacial;
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VIII - Assessorar e ter responsabilidade técnica em unidades organizacionais onde
se executem atividades da area de atuagdo profissional do fonoaudidlogo;

IX - Elaborar laudos técnicos e realizagdo de pericias técnico-legais relacionados
com as atividades da area profissional do fonoaudiélogo;

X - Realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e servicos técnicos,
elaboragdo de pareceres, laudos e atestados do &mbito das atribuicdes
profissionais em fonoaudiologia;

XI - Executar demais atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do
cargo, aplicaveis aos objetivos da administracdo plblica municipal.

CARGO: PSICOPEDAGOGO

NUMERO DE VAGAS: 01

SIMBOLO: PscPed

CBO: 239425

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

REMUNERAGCAO: R$ 2.073,21

TITULACAO EXIGIDA: Graduagdo Superior ou Especializacio em
Psicopedagogia

I - Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaco de
aprendizagem para todos;

IT - Avaliar as relagdes vinculares relativas a: professor/aluno; aluno/aluno/;
familia/escola, fomentando as interagdes interpessoais para intervir nos processos
do ensinar e aprender;

Il - Enfatizar a importancia de que o planejamento deve contemplar conceitos e
contelidos estruturantes, com significado relevante e que levem a uma
aprendizagem significativa, elaborando as bases para um trabalho de orientacao
do aluno na construgdo de seu projeto de vida, com clareza de raciocinio e
equilibrio;

IV - Identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso
necessario, para torna-lo mais eficaz;

V - Assessorar os docentes nos casos de dificuldades de aprendizagem;

VI - Encaminhar, quando necessario, os casos de dificuldades de aprendizagem
para atendimento com especialistas em centros especializados;

VII - Mediar a relagdo entre profissionais especializados e escola nos processos
terapéuticos;

VIII - Participar de reunides da escola com as familias dos alunos colaborando na
discussdo de temos importantes para a melhoria do crescimento de todos que
estdo ligados aquela instituicdo;

IX - Atender, se necessario, funciondrio da escola que possam necessitar de uma
orientagdo quanto ao desempenho de suas funcdes no trato com os alunos.

Art. 29, As alteragOes descritas no Anexo I da Lei Municipal n°. 675, de 21 de
setembro de 2011, sdo parte integrante, independentemente de transcrigcdo, dos
Anexos II, III, IV e V da referida Lei.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado
do Parana, em 24 de maio de 2022. 6
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