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LEI N°. 1248/2026
19.01.2026

SUMULA: Dispde sobre a revisdo geral anual dos
Servidores Publicos Municipais a titulo de reposicao
e reajuste salarial, com vigéncia a partir de janeiro
de 2026 e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana.
aprovou, e eu, JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder Revisdo Geral
Anual sob o montante de 4.41% (quatro virgula quarenta e um por cento) conforme percentual
estabelecido pelo IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo a titulo de reposicao
salarial referente ao periodo de 01/01/2025 a 31/1 2/2025, sendo acrescido ao valor o percentual de
2% (dois por cento) a titulo de reajuste salarial aos Servidores Publicos Municipais regidos pelo
regime estatutario, efetivos, comissionados: estagiarios e servidores do Magistério Municipal.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste,
Estado do Parana, em 19 de janeiro de 2026.
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Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANﬂC—A DO SUDOESTE

LEI N° 1248/2026

19.01.2026
SUMULA: Dispde sobre a revisdo geral anual dos Servidores Publicos Municipais a titulo

de reposicdo e reajuste salarial, com vigéncia a partir de janeiro de 2026 e da outras

providéncias.
A Camara Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, aprovou, € eu,

JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder Revisao Geral
Anual sob o montante de 4,41% (quatro virgula quarenta e um por cento) conforme
percentual estabelecido pelo IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
a titulo de reposicdo salarial referente ao periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, sendo
acrescido ao valor o percentual de 2% (dois por cento) a titulo de reajuste salarial aos
Servidores Publicos Municipais regidos pelo regime estatutario, efetivos, comissionados;
estagiarios e servidores do Magistério Municipal.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parana, em 19 de janeiro de 2026.
JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal
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